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REFATORACAO: UMA METODOLOGIA DE APLICABILIDADE
DAS TECNICAS BASEADA EM UM MODELO EM NIVEIS DE
QUALIDADE E MATURIDADE DE CODIGO

Manoel Sancho da Silva Neto?, Eldman de Oliveira Nunes?

Resumo. Diversos modelos de referéncia tém sugerido praticas necessarias para
garantir a qualidade do processo de desenvolvimento de software. Entretanto,
percebe-se a auséncia de uma metodologia que vise a maturidade do codigo de
programacao e ndo apenas do processo de desenvolvimento. Este artigo propde
uma metodologia inspirada no modelo de referéncia CMMI que representa a
maturidade e qualidade do cédigo dos sistemas de software a partir da aplicagédo
categorizada das técnicas de refatoragdo de cédigo. A metodologia proposta é
exemplificada em um estudo de caso em que um cddigo, em seu mais baixo nivel
de qualidade, evolui passo-a-passo nos niveis de maturidade do modelo. A sequéncia
da aplicagdo das técnicas de refatoracéo agrupadas em categorias conduzem ao
aumento horizontal e vertical da qualidade do codigo, o primeiro como forma de
aperfeicoamento e o segundo como forma de elevagéo da maturidade do codigo.

Palavras-chave: Técnicas de Refatoracdo. Cédigo. Qualidade. Maturidade. Software.

Abstract. Various models of reference have suggested practices necessary to ensure
the quality of the software development process. However, we find the lack of a
methodology aimed at the maturity of the code of programming and not just the
process of development. This article proposes a methodology based on a reference
model that represents the CMMI maturity and quality of the code of systems software
from the application of the techniques categorized refactoring of code. The proposed
methodology is exemplified in a case study where a code on their lower level of
quality, moves step-by-step on levels of maturity of the model. The sequence of
applying the techniques of refatora¢éo grouped into categories lead to increased
horizontal and vertical quality of the code, the first as a way of improving and the
second as a way of lifting the maturity of the code.
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1introducdo

Refatoracdo é um processo apli-
cado ao cédigo de um sistema de
software de forma a melhorar a sua
estruturainternasem, contudo, alterar
0 seu comportamento externo
(FOWLER, 2004). E umasistemati-
zac8o detécnicas que visam aperfei-
coar o projeto de codigo apos eleter
sido escrito. Refatorar tem o objetivo
deorganizar e gprimorar aestruturado
codigo, tornando-o maislegive, facili-
tando areusabilidade e diminuindo o
tempo gasto com tarefas de manuten-
cao.
Devido aimportanciaeosresulta
dosquearefatoracdo mostrater, atu-
amentejaéexigido dosdesenvolve-
dores de grandes projetos de software
0 conhecimento das técnicas de
refatoracéo, como ferramenta para
construcdo de um codigo robusto, le-
givel e bem projetado. Utilizando-a
aposaconclusdo deum projeto, alis-
tadastécnicasderefatoragbes conhe-
cidas € extensa e ndo ha uma
metodol ogiaou umasequéncialdgica
para 0 uso delas de modo eficiente,
apropriado paracadanivel dequali-
dade de codigo encontradanos mais
variados softwares desenvolvidos.

Em umavisio maisampladaen-
genhariade software, é notavel aca-
réncia, por parte dos processos de

desenvolvimento de sistemas, deuma
metodologiaqueconsigaavaliar ede-
terminar em que estagio acodificacdo
dos projetos esta e quais sao as agdes
necessérias paraaperfeicoaloeele-
var seu nivel de maturidade.

Antes mesmo de comegar a se
pensar emdividir e categorizar astéc-
nicasderefatoracéo, é preciso definir
algo que sustenteaideiadecriar uma
metodol ogiaparaaaplicabilidadedas
mesmas. Logo, como o objetivofinal
darefatoragdo esta contemplado no
alcance deumamelhor qualidade de
escritado codigo, e consequentemente
no melhor desempenho eintegridade
estrutural dos projetos de software,
foram realizadas pesquisasem varios
codigosde sistemas existentes, noin-
tuito de col her informagdes necessari-
asparaestruturar o Model o de Quali-
dade e Maturidade de Codigo
(MQMC), este sim orientando a
categorizagao que serarealizadanas
técnicas de refatoracdo. O modelo
MQM C seraapresentado na secéo 4
deste artigo. Antes disso, serdo
contextualizados os objetivos propos-
tosno artigo aos setores de possiveis
areasdeinteresse do Exército Brasi-
leiro, e, em seguida, umadiscussio dos
mode osde qualidade e maturidade de
processos de software existentes atu-
dmente.
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2 Desenvolvimento de sistemasno
EB

Apesar dos esforgos do Exército
Brasileiro no gperfel coamento dospro-
cessosde engenhariade softwareede
gualidade dos projetos de sistemas,
muito ainda pode ser melhorado no
campo de desenvolvimento de
software quando comparadoscom os
exércitosdas nagdes desenvolvidas.

A automatizacdo dostantos pro-
cessos e atividades correntesdo dia-
adiadavidamilitar gjudariabastante
na reducéo da burocracia, no ganho
detempo, namaior confiabilidadedas
tramitagdes, entre outros aspectos.

Aindaassm, hasetoresno EB que
participam no desenvolvimentodess-
temas paraa Forca. Existem Organi-
zacOesMilitarescujaatividadefimé
justamente essa, onde séo construidos
sistemas corporativos, enquanto que
em outras, éumaatividade secundéria
glouintermitente. Essas, na maioriadas
Vezes, S8 responsavel s pel o suporte
asistemas e as redes de computado-
res.

Duranteaconstrucéo eaposterior
manutencdo dos sistemas do EB, o0s
militares responsaveisdevem conhe-
cer eaplicar umametodol ogiaparao
desenvolvimento des stemascom qua
lidade. A metodol ogiapropostaneste
artigo pode ser implementada tanto

durante, quanto apds aconstrucao do
projeto de software. Nos dois casos,
os cédigos dos sistemas do Exército
Braglero estariam ganhando maturida
de e agregando os beneficios que a
refatoracdo propicia.

3Moddodequalidadeematurida-
de

Um modelo dequaidade e/ou ma-
turidade propde-se a avaliar algo e
subsidiar suamelhoria, deformapa-
dronizada e por meio de praticas
metodol 6gicas bem fundamentadase
estruturadas. Doismodel osvoltados
parao desenvolvimento de software
foram estudados como fonte para a
idedlizacdodo MQMC: oCMMI eo
MPS.BR.

O CMMI (Capability Maturity
Model Integration) € um modelo de
referénciaque contém préti cas neces-
saiasagarantiadamaturidadeem pro-
cessos especificos das Organizacoes
(CMMI, 2007). A exemplo de proces-
sos contemplados pelo model o tem-
se Engenhariade Software, Geréncia
deRequisitos, Gerénciade Projetose
de Produtos. Desenvolvido pelo SEI
(Software Engineering Ingtitute), o
CMMI procuraestabel ecer um mode-
lo Unico parao processo de melhoria
corporativo, cujo objetivo éamelhoria
damaturidade e capacidade dos pro-
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Cessos.

O MPS.BR ou Melhoriade Pro-
cessosdo Software Brasileiro ésimul-
taneamente um movimento para a
melhoriae um mode o dequdidadede
processo voltadaparaarealidade do
mercado de pequenas e médias em-
presas de desenvolvimento de
softwareno Brasil (MPS.BR, 2007).

4Modelodequalidadeematurida-
dedecddigo

O Modelo de Qualidade e Matu-
ridade de codigo (MQMC) procura
estabelecer, como meta maior, um
modelo Unico para o processo de
melhorianaqualidade do cédigo pro-
duzido. Essemodelofoi idedlizado, a
principio, paravidumbrar eorientar, de
maneirametodol 6gica, 0 uso dastéc-
nicas de refatoracdo, categorizando
suasaplicagbesem nives, edefinindo
aformacom que cadaumaafetarana
quaidade dacodificacéo. Porém nota-
sequeo modelo émaisamplo ecapaz
deavaiar amaturidade dacodificacéo
de sistemas de software.

4.1 NiveisdoMQMC

Assim comoo CMMI,oMQMC
disponibilizaumasequénciapré-deter-
minadaparamel horiabaseadaem es-
tagios que ndo deve ser desconsidera

da, pois cada estagio serve de base
parao seguinte (CMMI, 2007). Isto
quer dizer que s sealcancaum nivel
acimaquando todos os niveisabaixo
deleestiveremimplementados. Funci-
0nacomo um pré-requisito parao pré-
Ximo.

A figuralilustraosniveisdo mo-
delo e as atividades e objetivos que
devem ser a cangados paraacancar o
nivel superior.

)
o
}Fom na methoria
do desampenho

do saftware

} Implementagao de

solugdes reutilizavais
jDiagramtiza;:sa de classes,

e objetos, relaghes e fluxos

/Eslruluraqao da codigo,
boas pratic:

as e nomeanclaturas
Figural- MQMC proposto em 5 niveis

Nabase do modelo, tem-se 0 ni-
vel 1, ouinicial, que € o cédigo sem
estruturacéo ou model agem reconhe-
cida, que ndo garante ao sistemaum
ciclodevidalongo, pois amanutenibili-
dade, legibilidade e extensibilidadedo
cbdigo estdo vis velmente comprome-
tidos. Sdo feitos sem plangjamento e
namaioriadas vezes, por apenasum
desenvolvedor, sendo o Unico quede-
tém o0 conheci mento ou entendimento
do que esta programado. E o codigo
mal escrito, obscuro, implementado
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com“gambiarras’, einstavel em sua
execucdo. N&o ha preocupagdo com
performance e reducéo de complexi-
dade.

O nivel 2 é o cbdigo fonte
estrutur ado, noqua haagumaqudi-
dade naescrita, masaindando segue
0s conceitos da modelagem OO.
Nota-se aaplicagcdo de boas préticas
de programacdo, com coment&riosnos
trechos de codigos, adequada
indentacdo dos comandos, padroniza-
¢80 na nomenclatura das variavels,
métodos e parametros, entre outros.
Verifica-se também uma divisdo do
cddigo em modulosconceituaisdosis
temae uma preocupacdo em manter a
aplicacdo em umaestruturaconveni-
entedediretérios.

O nivel 3 €0 cédigo modelado,
gue segue algum modelo ou progra-
macao de s stemas de software, como
aProgramacao Orientadaa Objetos,
ou até a Orientagdo aA spectos. Den-
tro do mundo OO, este nivel de codi-
goimplementaasunidadesbasicasde
software chamadas de objetos, com
seus atributos e métodos (ou estados
ecomportamentos), eo relacionamen-
to e a troca de mensagens entre 0s
mesmos. E esperado no codigo que,
visto aspossibilidadesdaorientacéo a
objetos, seus conceitosfundamentais
estejam bem definidos, como o
polimorfismo, abstracao, sobrecarga,

encapsulamento, interface, além de
Ooutros.

Onivel 4, ou cédigo padr oniza-
do, éosistemamodelado, s6 quecom
implementagOesreutilizéveisde Pa-
drdes de Projeto. Também muito co-
nhecido pelotermo origina eminglés,
Design Patterns, os Padres de Pro-
jeto descrevem solucdes paraproble-
masrecorrentesno desenvolvimentode
s stemas de software orientados a.ob-
jetos(GAMMA, 2000). S&0 solugdes
desucesso paraosmaiscomunseva
riados problemas encontrados em
modelagens OO. Codigos assim pa-
dronizadosaproximam-sedo maisato
nivel demanutenibilidade, legibilidade
eextenshilidade.

Por fim, no topo do modelo tem-
se 0 nivel 5, que é o codigo
otimizado, que apresenta solugdes
robustas e eficientes, em um nivel de
complexidade elevada. Sao aplicadas
técnicas quefocam no melhor desem-
penho a goritmico, muitasvezes espe-
cificosparaumadeterminadasolucéo.
Pode-se citar, como exempl os usados
atuadmente, osagoritmosgenéticos, as
redes neurais, tabelas hash,
criptografias, algoritmos de compres-
s80 e busca, entre outros.

Pode ser questionado apossibili-
dade, por exempl o, de um codigo en-
contrar-se orientado a objetos, mas
sem estruturacdo, total mente desco-
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mentado, com nomenclaturade méto-
dosevariaveisinadequados. N&o se
deve pensar que, pelo fato de o codi-
go estar model ado segundo aprogra-
mag&o OO, 0 mesmo se encontrano
nivel 3. Para que esse codigo possa
estar no nivel 3, todasas praticasdos
niveis anteriores deveriam estar
implementados. Logo, essecodigoan-
daestanonivel 1.

5 Técnicas de Refator acdo

Astécnicasderefatoracao séo, em
resumo, solucdes para 0s comuns e
mai svariados problemasencontrados
namodelagem e codificacdo dossis-
temas de software, que comprometem
quesitosimportantes paraaevol ucéo
eavidalongados mesmos. Osprinci-
paisdelessdo alegibilidade, reusabili-
dade, manutenibilidade, modul aridade,
extengbilidade, performance, clareza,
simplicidade, dentreoutros.

Surgiramemfuncéo do crescimento
do tamanho e da complexidade dos
programas, osquaisvem tornando di-
ficelsastarefas de manter e compre-
ender o comportamento de seus codi-
gos.

Comacriacéo do Modelo de Qua
lidade e Maturidade de Codigo, é pos-
sivel entéoidentificar osgruposdetéc-
nicas que atuardo nos determinados
estégiosdo model o edefinir afuncéo

que cadaumaterdnaguelenivel. To-
daselaspossuem objetivosdistintose
juntasformam obj etivos aindamaio-
res. Estes seréo categorizados e
estruturados namedidaem queasua
gplicabilidadefornecaaumento daqua-
lidade e aperfeicoamento do projeto
decodigo.

5.1 Descricéo das técnicas sele-
cionadaspar a categorizacao

As técnicas de refatoracdo de
Fowler escol hidas paraacategoriza-
¢ao seguiram amel hor adequacéo aos
critériosdeobjetividade e gplicabilida
de, em razéo e gprego ao entendimen-
to dametodologia. A Tabelal descre-
ve 0s objetivos de cada uma delas
(FOWLER, 2004).

5.2 Categorizacéo

Estasecdo apresentaadivisio das
principaistécnicasem categorias, afim
de construir a metodologia de
gplicabilidadedasmesmasao MQMC.
Primeiramente, astécnicasforam se-
paradasem 2 grupos.

* Grupo de Refatoracao Vertical;
* Grupo de Refatoracéo Horizontal .
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Tabela 1 — Descri¢bes das técnicas

selecionadas

Renomear Método

Adeguacéo do nome do
método ao seu
funcionamento

Remover Flag de
Controle

Substituir as flags de
controle por declaragbes
mais claras e eficientes.

Introduzir Variavel
Explicativa

Descomplicar uma
expressdo utilizando
varidveis temporérias

Consolidar Expressdo
Condicional

Substituir expressdes
condicionais por um Gnico
método booleano.

Encapsular Campo

Tornar campo privado e
fornecer métodos de acesso

Internalizar Variavel
Temporéria

Substituir a variavel
temporaria pela atribuicdo
feitaaela

Converter Projeto
Procedural em Objetos

Transformar os registros de
dados em objetos

Substituir Vetor por
Objeto

Criar um objeto que tenha
um campo para cada
elemento do vetor

Extrair Superclasse

Criar superclasse e mover o
que ha de comum paraela

Descer Método na
Hierarquia

Levar adevida
responsabilidade do método
para uma subclasse

Criar um Método
Padrao

Criar método que contenha
0 que houver de duplicado
nas subclasses

Substituir Enumeragéo
pelo Padréo
State/Strategy

Criar objeto que represente
0 estado do objeto original

Substituir o Construtor
por um Método Fabrica

Implementar o Padréo de
Projeto Factory

O GRV ou Grupo de Refatoracdo
Vertical €éum conjunto detécnicasde
refatoracdo que propiciam amudanca
do nivel de maturidade de codigo den-
tro do modelo MQMC, sugerido nes-
te artigo. Séo técnicas que, quando

aplicadas, fornecem um incremento
vertical indispensdvel paraaevolucdo
do cddigo, conforme sugerido pelo
modelo.

O GRH ou Grupo de Refatoragéo
Horizontal étambém um conjunto de
técnicasderefatoracdo, quegarantem
um aperfeicoamento naqualidade do
c6digo, mas 0 mantém no mesmo ni-
vel em que se encontravano modelo.
Codigosdesistemasquejaestéo fun-
damentadosem um determinado nivel
por néo ter apretensdo ou aviabilida-
dedeédevalopodem, comeficiéncia,
aplicar este grupo detécnicas e adqui-
rir melhoria horizontal, tais como
manutenibilidade, legibilidadeeclare-
zano seu codigo.

A proximacategorizacaofoi reali-
zadacom aseparacao dastécnicasque
iriam atuar em cadanivel do modelo,
deacordo com osobjetivoseresulta-
dos que cada uma del as possui. Por
exemplo, a técnica Acrescentar
Parametro pode ser incluidano gru-
po GRH do nivel 2, poiso acréscimo
de parametro que é sugerido ndo con-
tribui diretamente paraelevar o esté-
gio de maturidade do cdédigo e sm
como melhorianaqualidade do codi-
go denivel 2. JAatécnica Substituir
Enumeracéao Por Classe, por exem-
plo, deve ser inseridano grupo GRV
parao nivel 3. 1sso deve-se porqueo
objetivo datécnicaé colaborar paraa
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codificagdo orientadaaobjetos (nivel
3), com ganho de maturidade por par-
tedo cédigo fonte.

A Tabela 2 apresenta a categori-
zacd0 das técnicas de refatoracéo
selecionadasedescritasnaTabela l.

Tabela 2 — Divisao das técnicas nas
categorias propostas pela metodologia

Técnica GRH | GRV Do P/o
nivel | nivel

Renomear Método - X 1 2
Remover Flag de X 1 5
Controle
Introduzir Variavel
Explicativa X 1 2
Consolidar
Expresséo X - 2
Condiciona
Encapsular Campo | X - 2
Internalizar
Variével X - 2
Temporéaria
Converter Projeto
Procedural em - X 2 3
Objetos
Substituir Vetor
por Objeto X 2 3
Extrair Superclasse| X - 3
Descer Método na

) h X 3
Hierarquia
Criar um Método
Padréo X 3
Substituir
Enumeragéo pelo
Padréo X 3 4
State/Strategy
Substituir o
Construtor por um - X 3 4
Método Fabrica

A partir databela, nota-se que os
niveis4 e5ficam comprometidospela
faltadetécnicas disponiveisaserem
aplicadas, em especid onivel 5. Pode-
sedizer que, estaausénciaderefato-
racdo nestesniveis, deve-seaofatode
jaexigtir outros complementose solu-
¢Oes de software que sdo cabiveisde
aplicacdo. Porém, ndo sedeveexcluir
aoportunidade de criar novastécni-
case preencher estalacunano campo
darefatoracdo. No nivel 4, somente
duastécnicas quelidam com padrdes
deprojeto foram encontradas. O com-
plemento paraeste nivel 4 seriam as
proprias solucdes reutilizaveis de
software orientado a objetos, os co-
nhecidos Padrdes de Projeto. Segun-
do Gamma (2000, p.18), “os padrbes
de projeto podem melhorar a docu-
mentacdo e amanutencao desistemas
ao fornecer umaespecificacao expli-
citadeinteragdesde classes e objetos
€0 Seu obj etivo subjacente. Em suma,
ajudam um projetistaaobter maisra-
pidamente um projeto adequado”.

No nivel 5, que é o cédigo
otimizado, aunicatécnicaderefatora:
¢do que poderiaser aplicadaéaSubs-
tituir Algoritmo. Qualquer algoritmo
gue proporcionasse mel hor desempe-
nho e resultados otimizados serviria
como candidato para a substituicéo
daguelealgoritmo no cédigo. Masna
verdade, estatécnicasugere apenasa
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substituicdo do adgoritmo por ummais
claro (FOWLER, 2004). Logo, sua
utilizacdo limita-se somenteafavor da
clarezado codigo. Porém, navisdo das
ideias deste artigo, estatécnicapode-
riacontemplar também osobjetivosde
otimizagao, ampliando-se 0 escopo da
mesma

6 Aplicacdo dastécnicas

Nestasecdo, seraapresentado um
exemplo dosresultados da aplicacéo
metodol6gica das técnicas de
refatorac@o. Partir-se-ade um exem-
plo decodigoemnivel 1 atéal cancar
onivel 4. O nivelamento parao 5° es-
tagio ndo serademonstrado visto que,
comojafoi dito anteriormente, ndo se
chega até 0 mesmo por meio de
refatoragdes, pel o menosaté o momen-
to em queesteartigo foi concebido.

O cddigo-exemplo foi escrito na
linguagem Java, que éumalinguagem
de programagao que tem, como prin-
cipaiscaracterigticas, aindependéncia
deplataforma, adisponibilidadededi-
versosrecursosderede, distribuicdo
deum vasto conjunto debibliotecase
possui facilidades paracriagdo depro-
gramas distribuidos e multitarefa
(JAVA, 2007).

O Quadro 1 inicia a aplicaco-
exemplocomo codigoemnive inicia
dematuridade equaidade.

Observe 0 codigo desestruturado,
sem padronizagéo de nomenclatura
dosmétodosevaridveis, que ndo de-
notaum sentido |6gico parasuasfun-
cionalidades. Pelatabelal, paraesse
nivel, € possivel aplicar umatécnica
GRV paraonivel 2, 0 Renomear Mé-
todo, conforme é apresentado no Qua:
dro 2.

Quadro 1 —cédigo-exemplo em nivel inicial de maturidade

String vetor[] = new String[4];
vetor[0] = "joao.neto";
vetor[1l] = "5j bsebf";

vetor[2] = "0";

vetor[3] = "1";

public void xxx(String[] u){
if (u[2].equals("0") &% u[3].equals("1")){

}
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Quadro 2 — codigo apds a aplicacdo da técnica Renomear Método

Map Usuario = new Map();

/1 Map cominformagbes do usuério
Usuari o. put ("Logi n", "joao.neto");
Usuari o. put (" Senha", "5jbsebf");

Usuari o. put (" Ti poUsuario", "0");
// (0 =Ciente, 1 = CGerente)
Usuari o. put (" Ti poAcesso", "1");

// (0 = Comum 1 = Admi ni strador,

public void | ogar(Map Usuari o) {

2 = VIP)

if (Usuario.get(“TipoUsuario”).equals("0") &&

Usuari o. get (“Ti poAcesso”) . equal s("1")){

/] este usuario tema visdo e 0 acesso ao sistema da forma 1

}

O cbdigo refatorado agora apre-
sentaum nome adequado parao mé-
todo. Como atécnica ainda permite
quesgamfeitasateracOes pertinentes
paraalegibilidade do codigo, o nome
dasvariveistambém foi modificado,
0 array indexado por numeros foi
substituido por uma estrutura Map
(quepermiteaindexacao por texto, fa-
cilitando o entendimento conceitual
dos valores que ali esta contido) e
inserido um comentario explicando as
informagdes que cadaval or represen-
ta. Percebe-se umamodificagéo con-
sideravel para elevar o codigo para
onivel 2.

Em seguida, pelatabela, pode-se
aplicar umatécnicaGRH denive 2,0
Consolidar Expressao Condicional,
gue segundo Fowler (2004), sugere
combinar umasequénciadetestescon-
dicionaisem umaunicaexpressio con-

dicional eextrai-la. O Quadro 3 apre-
sentao codigo refatorado por estatéc-
nica

Desse modo, quando houver qual-
quer ateracdo nas condicbesem que
aformal devisio e acesso a0 Siste-
madevaser gpresentado, ficamaisféa
cil fazé-lo com o codigo escrito nesta
Gltimaforma. Por ser do grupo GRH,
esta refatoracdo contribui para a
mel horiado cddigo, mantendo o mes-
mo no nivel 2.

O préximo passo seriaaplicar as
técnicas Converter Projeto Procedu-
ral emObjetose Substituir \etor por
Objeto, refatoracdes do grupo GRV,
quecontribui paraqueo cédigo atinja
onivel 3, demonstrado no Quadro 4.
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Quadro 3 — cddigo apds a aplicacdo da técnica Consolidar Expressdo Condicional

publ ic void | ogar(Map Usuario){

i f (condi coesVi saoAcessoFor mal(Usuari o)) {
/] este usuario tema visdo e 0 acesso ao sistema da forma 1

}
}

publ i c bool ean condi coesVi saoAcessoFor mal( Map Usuari o) {
if (Usuario.get(“TipoUsuario”).equals("0") &&
Usuari o. get (“Ti poAcesso”). equal s("1")){

return true;

return fal se;

Essadteracdo é visvemente, uma
guebrade paradigmadaprogramacéo.
Foram identificados os possiveis ob-
jetos na estrutura anterior e criados
com seus métodos, atributoserelaci-
onamentos. Tinha-seumvetor comele-
mentosques gnificavam coisasdiferen-
tes. Agora setem um objeto commé-
todos de acesso e gravacdo onde
armazenam informagdes relativas a
um Unico objeto (Usuario) e suas
subclasses (Clientee Gerente).

Paraamelhoriadeum codigo de
nivel 3, podemosaplicar, conformea
tabela 1, a técnica Subir Método na
Hierarquia. A Figura2ilustraaalte-
racao sugeridapelatécnica

O método logar() eraidéntico nas
2 subclasses de Usuério. Como o pro-
prio Fowler (2004) comenta, essadu-
plicac&o pode causar problemas no
futuro, quando umaalteracéofor feita

emum delesendo for feitano outro.

E parafinaizar agplicacéo dastéc-
nicas, temos o Substituir Construtor
por umMétodo Fabrica, que adequa
otrecho decddigo do nivel 3ao nivel
4, nivel padronizado, neste caso suge-
rindo o uso do Padréo de Projeto
Factory, como pode ser visto no Qua-
dro 5.

A grandediferencadosdois codi-
goséquefoi separado o destinatério
da chamada de criacdo da classe do
objeto criado. Dessaforma, quem con-
trolaacriacao das subclassesde Usu-
ario éapropriaclasse Usuario.

Revista Cientifica da Escola de Administrag&o do Exército — Ano 4 Numero 2 — 2° semestre de 2008 145



Quadro 4 —Alcancado nivel 3 de maturidade do codigo

class Usuari o
private String |ogin;
private String senha;
private int tipo;
public final int COMUM = 0;
public final int ADM Nl STRADOR = 1;
public final int VIP = 2;

Usuario (int pTipo){
tipo = pTipo;
}

publ i c bool ean condi coesVi sacAcessoFormal() {
if (this instanceof Ciente & this.tipo.Equal s(Usuari o. ADM NI STRADOR) ) {
return true;

return fal se;

}

public String getSenha(){...}

public setSenha(String senha){...}

public String etLogin(){...}

public setLogin(String login){...}
}

class Ciente extends Usuari o{
public int logar(){
i f (condicoesVi saoAcessoFormal()){
// este usuario tema visdo e o acesso ao sistema da forma 1
}

}
class Gerente extends Usuari o{
public int logar(){

i f (condicoesVi saoAcessoFormal()){
/] este usuario tema visdo e o acesso ao sistema da forma 1
}

}
Cliente cliente = new diente(Usuario. ADM Nl STRADOR) ;
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Usuario

A

Cliente Gerente
logar() logar()
Usuario
logar()
| |
Cliente Gerente

Figura 2 — Generalizag8o sugerida pela
técnica Subir Método na Hierarquia

7 Conclusdo

Os projetos de software atual -
mente ndo contam com uma
metodol ogiaparao incremento daqua-
lidade e maturidade da escritade seus
codigos e nem possuem um modelo
gue possaavalié-los e determinar as
préticas utilizadas paraconseguir este
objetivo.

A propostadeste artigo concen-
trou-seem criar umametodologiade
aplicacdo dastécnicas derefatoracao
de cédigo no mérito do aumento de
qudidadeematuraco. Como base, foi
apresentado um model o de qualidade
e maturidade de cédigo em 5 niveis,
com as praticas que devem ser
implementadasparaatingir cadanivel.

Pode-se concluir, através dos
resultados de qualidade de escrita e
aumento da maturidade obtidos nos

Quadro 5 — Refatoragao aplicando o Padréo de Projeto Factory ao codigo-

exemplo

cl ass Usuari of

private Usuari.(.).(i nt pTi po){

tipo = pTi po;

static Usuario criar (int tipo) {
return new Usuario(tipo);

}
}

Cliente cliente = diente.criar(Usuari o. ADM NI STRADCR) ;
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exemplos de codigo, que aaplicacdo
dastécnicasderefatoragdo apartir de
umametodol ogiabaseadano modelo
MQMC érelevante, poisfornece ao
anaistaldesenvol vedor, aossetoresde
desenvolvimento desistemasdo EB,
uma sequéncia de ideias e agOes
direcionadas para alcancar uma
melhoriamaiseficientenaqualidadede
cbdigo do seu projeto de software.

O modelo de qualidade e maturi-
dade proposto por eteartigo, démde
ter a finalidade de direcionar a
aplicabilidade darefatoragéo, avalia
em que estdgio um projeto de software
estalocalizado, edefine, deformage-
nérica, quaisagies e processosdevem
ser implementados paraelevar o seu
nivel. Este model o contribui, nadrea
de desenvolvimento desistemas, para
apadronizacdo dos niveisdo qual os
codigos dos softwares encontram-se,
ecomo motivacdo paraadquirir quali-
dade e maturidade por meio detécni-
casderefatoracao jaconhecidas.

Como sugestéo paratrabahosfu-
turos, € oportuno expandir alistade
técnicas de refatoracdo com as que
atendam aos niveismaisaltosdo mo-
delo de qualidade e maturidade do
codigo, completando assim a meto-
dologiae suaaplicabilidade.
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Editorial

Esta é mais uma edi¢cdo da REVISTA CIENTIFICA DA ESCOLA DE
ADMINISTRACAO DO EXERCITO. Ela ratifica a consolidacdo da nossa produgéo
cientifica, gracas a contribuicdo dos representantes dos corpos docente e discente,
dos ex-integrantes e colaboradores externos. Essa publicacdo consolida as Ciéncias
Militares e comprova a evolugao da doutrina do Exército Brasileiro.

Este ano foi bastante proficuo porque foram realizadas vérias atividades nas
quais os integrantes da Escola de Administracdo do Exército e Colégio Militar de
Salvador tiveram a oportunidade de interagir com profissionais de outras instituicdes.
Tal fato possibilitou a troca de conhecimento e experiéncias. Dentre elas destacamos
a | Semana Nacional do Quadro Complementar de Oficiais que reuniu um ndmero
expressivo de oficiais oriundos de vérios Estados do Brasil. E o IV Simpésio
Interdisciplinar que promoveu debates e ampliou a interagédo entre as diversas
instituicdes de ensino superior.

A exceléncia do trabalho desenvolvido na ESAEX/CMS, é fruto do auto-
aperfeicoamento constante buscado pelos nossos profissionais. Eles participam
como ouvintes de simpdsios, congressos, seminarios ou expdem trabalhos oriundos
de suas pesquisas dos cursos de mestrado e doutorado. Tudo em funcéo de
melhorar a capacitacdo do nosso corpo docente buscando um ensino de exceléncia.

Esta edicdo da nossa revista cientifica é o canal de divulgagdo de textos de
varias areas do conhecimento: Educacéo, Administracdo, Informatica, Direito, Satde
e Meio Ambiente e busca divulgar as experiéncias, as licdes aprendidas e as
conclusbes obtidas pelos estudiosos. Os artigos explicitam analises interessantes
de assuntos especificos. Aqui, abordam-se assuntos de critica histérica como a
vinda da Familia Real até reflex6es sobre o tratamento de prisioneiros de guerra.
Essa diversidade de temas serve de subsidios para o trabalho de muitos
pesquisadores, podendo ajuda-los também na rotina do trabalho, da escola e da
vida.

Manter um patamar de exceléncia na edi¢éo da revista é a nossa meta. A
colaboracéo de todos é imprescindivel para atingirmos esse objetivo, por isso
gueremos um canal permanente de comunica¢do com vocé leitor para recebermos
suas contribuicdes, sugestdes, criticas e tornamo-nos mais conhecidos e proximo.
Esse enlace é mais efetivo se utilizarmos as facilidades e a instantaneidade da
internet. Junte-se a nds para sermos parceiros nas proximas edicfes, assim
poderemos aprimora-las e ter uma revista ainda mais (til, atrativa, atual e inovadora.



Muito obrigado a todos aqueles que nos apoiaram direta ou indiretamente
neste ano. Um agradecimento especial aos instrutores e monitores que estao
sendo transferidos, afastando-se do nosso convivio. Que todos tenham um Ano de
2009 repleto de realizagdes.

Julio Cesar de Arruda - Coronel
Comandante da ESAEX/CMS
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